


รายงานผลการจัดฝกอบรม 

โครงการพัฒนาพัฒนาคุณธรรมและจรยิธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 

หัวขอ “เสริมสรางจิตสํานึก ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของบุคลากรเมืองพัทยา” 

จํานวน 5 รุน เวลา 08.20 – 16.00 น. 

ณ หองประชุมทัพพระยา ช้ัน 4 ศาลาวาการเมืองพัทยา 

................................................................... 

1. ผูเขารวมโครงการ 

 ประกอบดวยผูเขาอบรม ผูจัดการอบรมและวิทยากร จํานวน 5 รุน 

  รุนท่ี 1 ในวันจันทรท่ี 19 กุมภาพันธ 2561    จํานวน 200 คน 

  รุนท่ี 2 ในวันอังคารท่ี 20 กุมภาพันธ 2561   จํานวน 200 คน 

  รุนท่ี 3 ในวันจันทรท่ี 26 กุมภาพันธ 2561    จํานวน 200 คน 

  รุนท่ี 4 ในวันอังคารท่ี 27 กุมภาพันธ 2561   จํานวน 200 คน 

  รุนท่ี 5 ในวันท่ีพุธท่ี 28 กุมภาพันธ 2561     จํานวน 200 คน 

2. หลักสูตรการอบรมและวิทยากร 

 2.1 วิทยากร :    

  2.1.1. รุนท่ี 1 – 2 นายปรีชา แนบถนอม เจาพนักงานปองกันการทุจริตชํานาญการ  หัวหนาฝาย

ปองกันการทุจริต จากสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ประจําจังหวัดชลบุรี 

บรรยายเรื่อง    

   - บทบาท ภารกิจ และอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการปองกันและปราบปราม 

     การทุจริตแหงชาติ 

   - การปองกันการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ และการแยกแยะผลประโยชนทับซอน 

   - ตัวอยางกรณีศึกษา 

  2.1.2 รุนท่ี 3 – 5 พันตํารวจโทจิระวัสส เชื้อจันทรอัตถ นักสืบสวนสอบสวนชํานาญการ จาก

สํานักงานปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เขตพ้ืนท่ี 2 บรรยายเรื่อง 

   - บทบาท ภารกิจ และอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการปองกัน และปราบปรามการ 

    ทุจริตในภาครัฐ  

   - การทุจริตในภาครัฐ และการปองกันการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ 

   - ตัวอยางกรณีศึกษา 

  2.1.3 รุนท่ี 3 – 5 นายชัยวัฒน อนุกูลวัฒิพงศ นักสืบสวนสอบสวนปฏิบัติการ จากสํานักงานปองกัน

และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เขตพ้ืนท่ี 2 บรรยายเรื่อง 

   - การมีสวนรวมในการปองกัน และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 

   - พ.ร.บ.การอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558 

   - ตัวอยางกรณีศึกษา 

3. การประเมินผลการฝกอบรม 

  จากแบบสอบถามความพึงพอใจของผู เขาอบรม ใชระดับความพึงพอใจ 5 ระดับ คือ มากท่ีสุด  

( 5 คะแนน ) มาก ( 4 คะแนน ) ปานกลาง ( 3 คะแนน ) นอย ( 2 คะแนน ) และนอยท่ีสุด ( 1 คะแนน ) 

  รุนท่ี 1 ( ผูเขาอบรม  197  คน  สงแบบสอบถาม  197  คน )  

  รุนท่ี 2 ( ผูเขาอบรม  197  คน  สงแบบสอบถาม  197  คน ) 



 
 
  รุนท่ี 3 ( ผูเขาอบรม  194  คน  สงแบบสอบถาม  184  คน ) 

  รุนท่ี 4 ( ผูเขาอบรม  192  คน  สงแบบสอบถาม  192  คน ) 

  รุนท่ี 5 ( ผูเขาอบรม  197  คน  สงแบบสอบถาม  197  คน ) 

สรุปความพึงพอใจตอการจัดโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน หัวขอ 

“เสริมสรางจิตสํานึก ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของบุคลากรเมืองพัทยา” จํานวน 5 รุน 

ดังนี้ 

๑. ความรูความเขาใจในการฝกอบรม  

เรื่อง ผลการประเมิน (คะแนน) คิดเปนรอยละ 

๑.๑ ความรูความเขาใจของเนื้อหา กอนการฝกอบรม รุนท่ี 1 556 56.44 

๑.๑ ความรูความเขาใจของเนื้อหา กอนการฝกอบรม รุนท่ี 2 556 56.44 

๑.๑ ความรูความเขาใจของเนื้อหา กอนการฝกอบรม รุนท่ี 3 528 54.46 

๑.๑ ความรูความเขาใจของเนื้อหา กอนการฝกอบรม รุนท่ี 4 489 50.93 

๑.๑ ความรูความเขาใจของเนื้อหา กอนการฝกอบรม รุนท่ี 5 512 51.97 

 

เรื่อง ผลการประเมิน (คะแนน) คิดเปนรอยละ 

๑.๒ ความรูความเขาใจของเนื้อหา หลังการฝกอบรม รุนท่ี 1 834 84.67 

๑.๒ ความรูความเขาใจของเนื้อหา หลังการฝกอบรม รุนท่ี 2 823 83.55 

๑.๒ ความรูความเขาใจของเนื้อหา หลังการฝกอบรม รุนท่ี 3 782 80.61 

๑.๒ ความรูความเขาใจของเนื้อหา หลังการฝกอบรม รุนท่ี 4 757 78.85 

๑.๒ ความรูความเขาใจของเนื้อหา หลังการฝกอบรม รุนท่ี 5 813 82.53 

 

 



 
 

 

 

 

๒. ความเหมาะสมของหลักสูตร 

รุนที่ 1 

รายละเอียด 
ผลการประเมิน 

(คะแนน) 

คิดเปนรอยละ 

๒.๑ เนื้อหาของหลักสูตรตรงตามหัวขอท่ีระบุไว 852 86.49 

๒.๒ เนื้อหาของหลักสูตรมีประโยชนตอการนําไปประยุกตใชงาน 857 87.00 

๒.๓ เอกสารประกอบการฝกอบรม มีเนื้อหาครบถวนชัดเจน 833 84.56 

รุนที่ 2 

รายละเอียด 
ผลการประเมิน 

(คะแนน) 

คิดเปนรอยละ 

๒.๑ เนื้อหาของหลักสูตรตรงตามหัวขอท่ีระบุไว 848 86.09 

๒.๒ เนื้อหาของหลักสูตรมีประโยชนตอการนําไปประยุกตใชงาน 877 89.03 

๒.๓ เอกสารประกอบการฝกอบรม มีเนื้อหาครบถวนชัดเจน 829 84.16 
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แผนภูมิแสดงความรูความเขาใจในการฝกอบรม



 
 

รายละเอียด 
ผลการประเมิน 

(คะแนน) 

คิดเปนรอยละ 

๒.๑ เนื้อหาของหลักสูตรตรงตามหัวขอท่ีระบุไว 784 80.82 

๒.๒ เนื้อหาของหลักสูตรมีประโยชนตอการนําไปประยุกตใชงาน 840 86.59 

๒.๓ เอกสารประกอบการฝกอบรม มีเนื้อหาครบถวนชัดเจน 857 88.35 

รุนที่ 4 

รายละเอียด 
ผลการประเมิน 

(คะแนน) 

คิดเปนรอยละ 

๒.๑ เนื้อหาของหลักสูตรตรงตามหัวขอท่ีระบุไว 797 83.02 

๒.๒ เนื้อหาของหลักสูตรมีประโยชนตอการนําไปประยุกตใชงาน 773 80.52 

๒.๓ เอกสารประกอบการฝกอบรม มีเนื้อหาครบถวนชัดเจน 792 82.50 

รุนที่ 5 

รายละเอียด 
ผลการประเมิน 

(คะแนน) 

คิดเปนรอยละ 

๒.๑ เนื้อหาของหลักสูตรตรงตามหัวขอท่ีระบุไว 828 84.06 

๒.๒ เนื้อหาของหลักสูตรมีประโยชนตอการนําไปประยุกตใชงาน 878 89.13 

๒.๓ เอกสารประกอบการฝกอบรม มีเนื้อหาครบถวนชัดเจน 825 83.75 
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๓. วิทยากร 

รุนที่ 1 

ช่ือ – นามสกุล รายละเอียดการประเมิน ผลการประเมิน 

(คะแนน) 

คิดเปนรอยละ 

นายปรีชา แนบถนอม       

เจาพนักงานปองกันการทุจริต

ชํานาญการ              

หัวหนาฝายปองกันการทุจริต 

๓.๑ ความรอบรูในหัวขอบรรยาย 921 93.50 

๓.๒ ความสามารถในการถายทอดเนื้อหา 907 92.08 

๓.๓ ความพรอมและความชํานาญในการใช

โสตทัศนูปกรณของวิทยากร 

857 87.00 

รุนที่ 2 

ช่ือ – นามสกุล รายละเอียดการประเมิน ผลการประเมิน 

(คะแนน) 

คิดเปนรอยละ 

นายปรีชา แนบถนอม        

เจาพนักงานปองกันการทุจริต

ชํานาญการ                     

หัวหนาฝายปองกันการทุจริต 

๓.๑ ความรอบรูในหัวขอบรรยาย 867 88.02 

๓.๒ ความสามารถในการถายทอดเนื้อหา 912 92.58 

๓.๓ ความพรอมและความชํานาญในการใช

โสตทัศนูปกรณของวิทยากร 

857 87.00 

 

 

 



 
 

 

 

    รุนที่ 3 

ช่ือ – นามสกุล รายละเอียดการประเมิน ผลการประเมิน 

(คะแนน) 

คิดเปน 

รอยละ 

พันตํารวจโทจิระวัสส   

เชื้อจันทรอัตถ   

นักสืบสวนสอบสวน

ชํานาญการ 

๓.๑ ความรอบรูในหัวขอบรรยาย 875 90.20 

๓.๒ ความสามารถในการถายทอดเนื้อหา 868 89.48 

๓.๓ ความพรอมและความชํานาญในการใช

โสตทัศนูปกรณของวิทยากร 

857 88.35 

นายชัยวัฒน อนุกูลวัฒิพงศ  

นักสืบสวนสอบสวน

ปฏิบัติการ 

๓.๑ ความรอบรูในหัวขอบรรยาย 842 86.80 

๓.๒ ความสามารถในการถายทอดเนื้อหา 770 79.39 

๓.๓ ความพรอมและความชํานาญในการใช

โสตทัศนูปกรณของวิทยากร 

892 91.95 
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ช่ือ – นามสกุล รายละเอียดการประเมิน ผลการประเมิน 

(คะแนน) 

คิดเปน 

รอยละ 

พันตํารวจโทจิระวัสส 

เชื้อจันทรอัตถ   

นักสืบสวนสอบสวน

ชํานาญการ 

๓.๑ ความรอบรูในหัวขอบรรยาย 826 86.04 

๓.๒ ความสามารถในการถายทอดเนื้อหา 790 82.29 

๓.๓ ความพรอมและความชํานาญในการใช

โสตทัศนูปกรณของวิทยากร 

778 81.04 

นายชัยวัฒน อนุกูลวัฒพิงศ  

นักสืบสวนสอบสวน

ปฏิบัติการ 

๓.๑ ความรอบรูในหัวขอบรรยาย 751 78.22 

๓.๒ ความสามารถในการถายทอดเนื้อหา 744 77.50 

๓.๓ ความพรอมและความชํานาญในการใช

โสตทัศนูปกรณของวิทยากร 

769 80.10 

  

 

 รุนที่ 5 

ช่ือ – นามสกุล รายละเอียดการประเมิน ผลการประเมิน 

(คะแนน) 

คิดเปน 

รอยละ 

พันตํารวจโทจิระวัสส   

เชื้อจันทรอัตถ   

นักสืบสวนสอบสวน

ชํานาญการ 

๓.๑ ความรอบรูในหัวขอบรรยาย 896 90.96 

๓.๒ ความสามารถในการถายทอดเนื้อหา 880 89.34 

๓.๓ ความพรอมและความชํานาญในการใช

โสตทัศนูปกรณของวิทยากร 

862 87.51 

นายชัยวัฒน อนุกูลวุฒพิงศ  

นักสืบสวนสอบสวน

ปฏิบัติการ 

๓.๑ ความรอบรูในหัวขอบรรยาย 838 85.07 

๓.๒ ความสามารถในการถายทอดเนื้อหา 821 83.35 

๓.๓ ความพรอมและความชํานาญในการใช

โสตทัศนูปกรณของวิทยากร 

856 86.90 
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๔. ความเหมาะสมของสิ่งอํานวยความสะดวก 

  รุนที่ 1 

เรื่อง 
ผลการประเมิน 

(คะแนน) 
คิดเปนรอยละ 

๔.๑ วันและเวลาในการจัดอบรมมีความเหมาะสม 804 81.63 

๔.๒ สิ่งอํานวยความสะดวกอ่ืนๆของสถานท่ี (ท่ีจอดรถ หองสุขา ฯลฯ) 797 80.91 

๔.๓ การประสานงานและใหบริการของเจาหนาท่ีจัดฝกอบรม 799 81.11 

  รุนที่ 2 

เรื่อง 
ผลการประเมิน 

(คะแนน) 
คิดเปนรอยละ 

๔.๑ วันและเวลาในการจัดอบรมมีความเหมาะสม 837 84.97 

๔.๒ สิ่งอํานวยความสะดวกอ่ืนๆของสถานท่ี (ท่ีจอดรถ หองสุขา ฯลฯ) 830 84.26 

๔.๓ การประสานงานและใหบริการของเจาหนาท่ีจัดฝกอบรม 837 84.97 

  รุนที่ 3 

เรื่อง 
ผลการประเมิน 

(คะแนน) 
คิดเปนรอยละ 

๔.๑ วันและเวลาในการจัดอบรมมีความเหมาะสม 841 86.70 

๔.๒ สิ่งอํานวยความสะดวกอ่ืนๆของสถานท่ี (ท่ีจอดรถ หองสุขา ฯลฯ) 835 86.08 

๔.๓ การประสานงานและใหบริการของเจาหนาท่ีจัดฝกอบรม 847 87.31 

  รุนที่ 4 

เรื่อง 
ผลการประเมิน 

(คะแนน) 
คิดเปนรอยละ 

๔.๑ วันและเวลาในการจัดอบรมมีความเหมาะสม 776 80.83 

๔.๒ สิ่งอํานวยความสะดวกอ่ืนๆของสถานท่ี (ท่ีจอดรถ หองสุขา ฯลฯ) 767 79.89 

๔.๓ การประสานงานและใหบริการของเจาหนาท่ีจัดฝกอบรม 770 80.20 

  รุนที่ 5 

เรื่อง 
ผลการประเมิน 

(คะแนน) 
คิดเปนรอยละ 

๔.๑ วันและเวลาในการจัดอบรมมีความเหมาะสม 824 83.65 

๔.๒ สิ่งอํานวยความสะดวกอ่ืนๆของสถานท่ี (ท่ีจอดรถ หองสุขา ฯลฯ) 825 83.75 

๔.๓ การประสานงานและใหบริการของเจาหนาท่ีจัดฝกอบรม 830 84.26 



 
 

 

ตอนที่ ๒  ขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะอ่ืนๆ (รุนที่ 1 – 5) มีรายละเอียด ดังนี ้

    ๑. ขอคิดเห็น 

          1.1  เปนโครงการท่ีดีควรจัดอบรมในทุกๆป เนื่องจากเปนประโยชนตอการปฏิบัติงานในราชการอยางมาก 

          1.2  วิทยากรมีความรู ความสามารถ ถายทอดไดดี และสนุก อยากเห็นการอบรมโดยวิทยากรเกงๆ แบบนี้อีก 

 1.3  อยากใหอธิบายเรื่องผลประโยชนทับซอนเยอะๆ 

 1.๔  วิทยากรมีกรณีศึกษา ใหเรียนรูอยางหลากหลาย ทําใหเขาใจเนื้อหาไดมากข้ึน 

 1.๕  ระยะเวลาการอบรมนอยเกินไป ทําใหมีเวลาจํากัด ควรเพ่ิมระยะเวลา (อยางนอย 2 วัน) 

 1.๖  การอบรมควรจัดในเดือนมีนาคมเพ่ือไมใหกระทบในเรื่องการสอนของคุณครู 

 1.๗  อยากใหมีอบรมเก่ียวกับขอกฎหมายท่ีขาราชการควรทราบ และตองปฏิบัติ 

 1.๘  ควรมีการบรรยายโดยวิทยากรหญิงชายบาง เพ่ือเปลี่ยนบรรยากาศ 

 1.๙ ไดรับความรูจากการอบรมอยางมาก มีประโยชนตอการดําเนินชีวิตของขาราชการ 

     ๒. ขอเสนอแนะอ่ืนๆ  

 ๒.1  ครั้งตอไปๆ ขอใหเชิญวิทยากรทานนี้มาบรรยายอีก 

          2.2  อยากใหจัดการอบรมแกพนักงาน, พนักงานจาง ทุกกลุมเปาหมายอยางสมํ่าเสมอ 

          2.3  เปนการอบรมท่ีดี ควรพัฒนาบุคลากรในหลายๆดาน ในการปฏิบัติงานเปนขาราชการท่ีดี 

          2.4  เห็นควรใหมีการจัดโครงการแบบนี้ตอๆไป เพ่ือใหพนักงานเห็นคุณคาของการทํางาน 

        2.5  ควรใหมีการจัดอบรมอยางตอเนื่องกับขาราชการทุกระดับเพ่ือปองกันและปราบปราม รวมท้ังเสริมสราง

ความรูใหกับขาราชการ 

2.6  อยากใหจัดอบรมใหความรูเก่ียวกับทางดานเทคโนโลยีบาง 

รุ่นท่ี 1

รุ่นท่ี 2

รุ่นท่ี 3

รุ่นท่ี 4

รุ่นท่ี 5
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ความเหมาะสมของสิ่งอํานวยความสะดวก

รุ่นท่ี 1 รุ่นท่ี 2 รุ่นท่ี 3 รุ่นท่ี 4 รุ่นท่ี 5



 
 

2.7  อยากใหมีการอบรมเรื่องขอกฎหมายท่ีขาราชการความรู 

 

 

ความพึงพอใจในภาพรวมตอการฝกอบรมในหลักสูตรดงักลาว รวม 5 รุน  จํานวน 977 คน  

ระดับความพึงพอใจ จํานวนคน 

ดีมาก 368 

ด ี 566 

พอใช 43 

ควรปรับปรุง - 

 

 

 

 

 

ดีมาก

ดี

พอใช้

ควรปรับปรุง

แผนภมูิแสดงความพงึพอใจในภาพรวมต่อการฝึกอบรม

ดีมาก ดี พอใช้ ควรปรับปรุง



 
 

 

4. แบบทดสอบ กอนและหลังการฝกอบรม (Pre – Post test) 

    ๔.๑ แบบทดสอบกอนการฝกอบรม 

เรื่อง ผลการประเมิน (คะแนน) คิดเปนรอยละ 

4.๑.๑ แบบทดสอบ  กอนการฝกอบรม รุนท่ี 1 1,500 76.04 

4.๑.๒ แบบทดสอบ  กอนการฝกอบรม รุนท่ี 2 1,560 79.18 

4.๑.๓ แบบทดสอบ  กอนการฝกอบรม รุนท่ี 3 1,400 72.16 

4.๑.๔ แบบทดสอบ  กอนการฝกอบรม รุนท่ี 4 1,380 71.87 

4.๑.๕ แบบทดสอบ  กอนการฝกอบรม รุนท่ี 5 1,490 75.63 

    ๔.๒ แบบทดสอบหลังการฝกอบรม 

เรื่อง ผลการประเมิน (คะแนน) คิดเปนรอยละ 

4.๒.๑ แบบทดสอบ  หลังการฝกอบรม รุนท่ี 1 1,700 86.29 

4.๒.๒ แบบทดสอบ  หลังการฝกอบรม รุนท่ี 2 1,780 90.35 

4.๒.๓ แบบทดสอบ  หลังการฝกอบรม รุนท่ี 3 1,650 85.05 

4.๒.๔ แบบทดสอบ  หลังการฝกอบรม รุนท่ี 4 1,590 82.81 

4.๒.๕ แบบทดสอบ  หลังการฝกอบรม รุนท่ี 5 1,730 87.81 
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ภาพกิจกรรมการจัดฝกอบรม 

โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 

หัวขอ “เสริมสรางจิตสํานึก ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของบุคลกรเมืองพัทยา” 

ในวันท่ี  19  กุมภาพันธ  2561  เวลา 08.00 - 16.00 น. รุนท่ี 1 

ณ  หองประชุมทัพพระยา  ศาลาวาการเมืองพัทยา 

.................................................................... 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

บุคลากรเมืองพัทยารวมลงทะเบียนเขารับการฝกอบรมในหลักสูตรดังกลาว 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรมการจัดฝกอบรม 

โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 

หัวขอ “เสริมสรางจิตสํานึก ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของบุคลกรเมืองพัทยา” 

ในวันท่ี  19  กุมภาพันธ  2561  เวลา 08.00 - 16.00 น. รุนท่ี 1 

ณ  หองประชุมทัพพระยา  ศาลาวาการเมืองพัทยา 

.................................................................... 

 

นายสุขวัฒน สุขสวัสดิ์ รองนายกเมืองพัทยา ไดใหเกียรติเปนประธานในพิธีเปดโครงการฝกอบรมฯ 



 
 

 

นายชาลี ดวงดารา ผูอํานวยการกองการเจาหนาท่ี เปนผูกลาวรายงานในพิธีเปดโครงการฝกอบรมฯ 

 

 

ภาพกิจกรรมการจัดฝกอบรม 

โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 

หัวขอ “เสริมสรางจิตสํานึก ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของบุคลกรเมืองพัทยา” 

ในวันท่ี  19  กุมภาพันธ  2561  เวลา 08.00 - 16.00 น. รุนท่ี 1 

ณ  หองประชุมทัพพระยา  ศาลาวาการเมืองพัทยา 

.................................................................... 

 



 
 

นายปรีชา แนบถนอม  เจาพนักงานปองกันการทุจริตชํานาญ หัวหนาฝายปองกันการทุจริต

 เปนวิทยากรบรรยาย 

 
 

 

 

 

ภาพกิจกรรมการจัดฝกอบรม 

โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 

หัวขอ “เสริมสรางจิตสํานึก ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของบุคลกรเมืองพัทยา” 

ในวันท่ี  19  กุมภาพันธ  2561  เวลา 08.00 - 16.00 น. รุนท่ี 1 

ณ  หองประชุมทัพพระยา  ศาลาวาการเมืองพัทยา 

.................................................................... 

 



 
 

 
 

 

 
 

 

ภาพกิจกรรมการจัดฝกอบรม 

โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 

หัวขอ “เสริมสรางจิตสํานึก ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของบุคลกรเมืองพัทยา” 

ในวันท่ี  19  กุมภาพันธ  2561  เวลา 08.00 - 16.00 น. รุนท่ี 1 

ณ  หองประชุมทัพพระยา  ศาลาวาการเมืองพัทยา 



 
 

.................................................................... 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรมการจัดฝกอบรม 

โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 



 
 

หัวขอ “เสริมสรางจิตสํานึก ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของบุคลกรเมืองพัทยา” 

ในวันท่ี  20  กุมภาพันธ  2561  เวลา 08.00 - 16.00 น. รุนท่ี 2 

ณ  หองประชุมทัพพระยา  ศาลาวาการเมืองพัทยา 

.................................................................... 
 

 
 

 
 

บุคลากรเมืองพัทยารวมลงทะเบียนเขารับการฝกอบรมในหลัดสูตรดังกลาว 

 

 

 



 
 

ภาพกิจกรรมการจัดฝกอบรม 

โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 

หัวขอ “เสริมสรางจิตสํานึก ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของบุคลกรเมืองพัทยา” 

ในวันท่ี  20  กุมภาพันธ  2561  เวลา 08.00 - 16.00 น. รุนท่ี 2 

ณ  หองประชุมทัพพระยา  ศาลาวาการเมืองพัทยา 

.................................................................... 

 
 

นายชาลี  ดวงดารา ผูอํานวยการกองการเจาหนาที่ กลาวเปดโครงการฝกอบรม รุนที่ 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

นางฉัตรฤดี ทมิกระจาง หัวหนาฝายสงเสริมพัฒนาบุคลากร กลาวประวัติวิทยากร 

 

 

ภาพกิจกรรมการจัดฝกอบรม 

โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 

หัวขอ “เสริมสรางจิตสํานึก ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของบุคลกรเมืองพัทยา” 

ในวันท่ี  20  กุมภาพันธ  2561  เวลา 08.00 - 16.00 น. รุนท่ี 2 

ณ  หองประชุมทัพพระยา  ศาลาวาการเมืองพัทยา 

.................................................................... 

 
 

นายปรีชา แนบถนอม  เจาพนักงานปองกันการทุจริตชํานาญ หัวหนาฝายปองกันการทุจริตเปน

วิทยากรบรรยาย 
 



 
 

 
 

 

ภาพกิจกรรมการจัดฝกอบรม 

โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 

หัวขอ “เสริมสรางจิตสํานึก ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของบุคลกรเมืองพัทยา” 

ในวันท่ี  20  กุมภาพันธ  2561  เวลา 08.00 - 16.00 น. รุนท่ี 2 

ณ  หองประชุมทัพพระยา  ศาลาวาการเมืองพัทยา 

.................................................................... 

 



 
 

 

 
 

 

ภาพกิจกรรมการจัดฝกอบรม 

โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 

หัวขอ “เสริมสรางจิตสํานึก ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของบุคลกรเมืองพัทยา” 

ในวันท่ี  26  กุมภาพันธ  2561  เวลา 08.00 - 16.00 น. รุนท่ี 3 

ณ  หองประชุมทัพพระยา  ศาลาวาการเมืองพัทยา 

.................................................................... 



 
 

 
 

 
 

 

ภาพกิจกรรมการจัดฝกอบรม 

โครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือการบริการประชาชน 

หัวขอ “เสริมสรางจิตสํานึก ปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานของบุคลกรเมืองพัทยา” 

ในวันท่ี  26  กุมภาพันธ  2561  เวลา 08.00 - 16.00 น. รุนท่ี 3 

ณ  หองประชุมทัพพระยา  ศาลาวาการเมืองพัทยา 
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